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INHALTSVERZEICHNIS

OGWT PORTSCHACHER STEUERBERATERTAGUNG

SANIERUNGSBERATUNG

GESELLSCHAFTSRECHT, STEUERRECHT, ARBEITSRECHT,
UNTERNEHMENSREORGANISATION UND BETRIEBSWIRTSCHAFT

1. GESELLSCHAFTSRECHT — RECHTLICHE RAHMENBEDINGUNGEN UND
PROBLEMBEREICHE von Martin Mutz

Welche gesetzlichen Kriterien bestimmen die Krise?
Unternehmensreorganisation versus Insolvenzrecht

Einleitung des Reorganisationsverfahrens

Reorganisationsplan

Reorganisationsprufer und Durchfiihrung des Reorganisationsverfahrens
Kriterium fur die Vermutung des Reorganisationsverfahrens

Sanierung versus Anfechtung — Anfechtungsprivilegien des URG
Unternehmensreorganisationsgesetz in der Praxis

Gewerberechtliche Bestimmungen

Welche Haftungen sind zu beachten?

e Haftung bei Unterlassung der Reorganisation

Haftung nach dem URG

Wie sieht die Haftung eines GmbH-Geschaftsflihrers aus?

Welches Haftungsrisiko hat der Gesellschafter in der Krise?

Fir welche Schulden und fur welchen Zeitraum haftet der Erwerber bei Kauf eines
Unternehmens?

Wie sieht die Haftung des Erwerbers bei Beteiligungserwerb aus?

e Haftung des Wirtschaftstreuhanders

2. AKTUELLE JUDIKATUR ZUM INSOLVENZRECHT von Ulla Reisch

Insolvenzeroffnungsverfahren, Ediktsdatei
Wirkungen der Insolvenzer6ffnung
Insolvenzeroffnungsgriande/-pflicht
Forderungsanmeldung — Anmeldungsverzeichnis
Sanierungsverfahren — Sanierungsplan
Unwirksame Vereinbarung

Auflésung von Vertragen durch Vertragspartner des Schuldners
Aufschiebung der Ra&umungsexekution

Grenzen des Insolvenz-Entgelts fur GF, Vorstand
Grenzen der Nachschusspflicht von Gesellschaftern
Anfechtung nach der Insolvenzordnung
Eigenkapitalersetzende Gesellschafterleistungen
Kapitalerhaltungsvorschriften
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BETRIEBSWIRTSCHAFT — ABLAUF EINES SANIERUNGSKONZEPTS von Kurt
Lichtkoppler

Symptome von Unternehmenskrisen — Welche Kennzahlen sind hier ausschlaggebend?
Anhand welcher Kriterien kann der Steuerberater den Klient sensibilisieren?

Der Sanierungsablauf vom Konzept bis zur Umsetzung

Analyse der wirtschaftlichen Lage des Unternehmens (Ist-Zustand)

Erstellung und Beurteilung eines Sanierungskonzepts (Soll-Zustand)

Die Umsetzung des Sanierungskonzepts

Die Fortbestehensprognose — Aufbau, Inhalt, und Erstellung

Do’s and Dont’s bei Sanierungsprojekten

ARBEITSRECHTLICHE MASSNAHMEN IN DER UNTERNEHMENSKRISE von Marco
Riegler

Personalabbaumafinahmen, Karenzierungen
Arbeitszeitreduzierung/-flexibilisierung

Abbau von Zeitpolstern (Urlaub, ZA)
Entgeltreduzierungen/-flexibilisierung

Umstrukturierungen (Wechsel KV, Versetzung, Arbeitskraftetiberlassung)
Besonderheiten im Insolvenzverfahren

Rechte bzw. Stellung des Betriebsrates

DIFFERENZIERUNG VON IMMOBILIENINVESTMENTS von Wolfgang Stabauer, MBA
Partner der ifa Finanzgruppe

STEUERRECHT UND UNTERNEHMENSRECHT von Sabine Kanduth-Kristen

Ertragssteuerliche Behandlung der einzelnen Sanierungsinstrumente, insb. von
Sanierungsgewinnen

Bilanzielle Behandlung der einzelnen Sanierungsinstrumente, insb. von
Sanierungsgewinnen

Sanierung und Mantelkauf

Verlustverwertung bei Sanierung

Folgen der Sanierung auf Gesellschafterebene

Umsatzsteuerliche Konsequenzen einer Sanierung

Unternehmensrechtliche und steuerrechtliche Gestaltungsmadglichkeiten
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