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STEUERLICHE UND SOZIALVER-
SICHERUNGSRECHTLICHE NEUERUNGEN
2009/2010 - ,,HIGHLIGHTS*“

1.1. FORMEL ZUR BERECHNUNG DER EINKOMMENSTEUER AB 2009

Durch das StRefG 2009 (BGBI. | 2009/26) wurden die Einkommensteuersatze reduziert bzw. die Tarif-
stufen angehoben (§ 33 Abs. 1 EStG). Die Einkommensteuer berechnet sich ab der Veranlagung 2009
bzw. flr Lohnzahlungszeitrdume nach dem 31.12.2008 (siehe § 124b Z 155 EStG i.d.F. StRefG 2009)
nach folgender Formel (,Bierdeckelrechnung®):

Einkommen Formel zur Berechnung der Einkommensteuer
bis € 11.000 Null

Uber € 11.000 bis € 25.000 (Einkommen — 11.000) x 36,5%

Uber € 25.000 bis € 60.000 (Einkommen — 25.000) x 43,2143%* + 5.110

Uber € 60.000 (Einkommen — 60.000) x 50% + 20.235

* Der genaue %-Multiplikator lautet: [15.125 <+ 35.000 x 100].

1.2. GRENZSTEUERSATZE AB 2009
Die Grenzsteuersatze lauten ab der Veranlagung 2009 bzw. fir Lohnzahlungszeitraume nach dem
31.12.2008 wie folgt:

Einkommen Steuersatz = Grenzsteuersatz
bis € 11.000 0%

Uber € 11.000 bis € 25.000 36,5%

Uber € 25.000 bis € 60.000 43,2143%*

Uber € 60.000 50%

* Der genaue %-Multiplikator lautet: [15.125 + 35.000 x 100].
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STEUERLICHE UND SOZIALVERSICHERUNGSRECHTLICHE NEUERUNGEN 2009/2010

2.1. UBERSICHT: GEWINNFREIBETRAG (GFB)

Quellen

Anwendbar

Voraussetzung

Hoéhe des GFB

Auswirkung auf AfA

Begunstigte
Investitionen

§ 10 EStG i.d.F. StRefG 2009
EStR 2000 Rz 3819 bis Rz 3843

Ab der Veranlagung fur das Kalenderjahr 2010 (§ 124b Z 153 EStG
i.d.F. StRefG 2009).

Naturliche Personen mit betrieblichen Einkuinften;
Gewinnermittlung durch Bilanzierung (§ 5 EStG oder § 4 Abs. 1
EStG) oder durch Einnahmen-Ausgaben-Rechnung (§ 4 Abs. 3
EStG); fur Pauschalierer eingeschrankt moglich (nur ,Grundfrei-
betrag”).

13% des Gewinnes (inkl. Ubergangsgewinne) eines Betriebes
(ausgenommen VerauBerungsgewinne) bleiben steuerfrei;
Unterteilung des GFB in einen , Grundfreibetrag” (= 1. Stufe des
GFB) und in einen ,investitionsbedingten GFB* (= 2. Stufe des Nicht begiinstigte
GFB); Investitionen
Grundfreibetrag: bis zu einer Bemessungsgrundlage (Gewinn) von
€ 30.000; der Grundfreibetrag betragt daher max. € 3.900 (13%
von 30.000); kein Investitionserfordernis; auch fur Pauschalierer
anwendbar;
investitionsbedingter GFB: bei einer Bemessungsgrundlage (Ge-
winn) von > € 30.000 bis rd. € 769.231; der investitionsbedingte
GFB betragt daher max. € 96.100 (13% von [769.231 — 30.000]);
Investitionserfordernis in begunstigtes Anlagevermogen; fur Pau-
schalierer nicht anwendbar;
max. € 100.000 (3.9000 + 96.100) im Veranlagungsjahr pro Steuer-
pflichtigem;
Mitunternehmer kdnnen den GFB entsprechend ihrer Gewinnbeteili- Behaltefrist
gung (Aliquotierung des GFB) geltend machen.
Nichteinhaltung
AfA kann trotz des GFB von 100% der Anschaffungs- bzw. Herstel- der Behaltefrist
lungskosten geltend gemacht werden.

Anschaffung bzw. Herstellung (neuer) abnutzbarer kérperlicher Wirt-
schaftsgliter des Anlagevermdgens mit einer betriebsgewdhnlichen
Nutzungsdauer von mindestens vier Jahren, die inlandischen Betrie-
ben oder inlandischen Betriebsstatten zuzurechnen sind (dabei gel-
ten Wirtschaftsgtiter, die aufgrund einer entgeltlichen Uberlassung
Uberwiegend auBerhalb eines Mitgliedstaates der EU oder eines
Staates des EWR eingesetzt werden, nicht einem inlandischen
Betrieb oder einer inlandischen Betriebsstatte als zugerechnet);

Ersatzbeschaffung
von beglinstigten
korperlichen
Wirtschaftsgiitern
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z.B. Betriebs- und Geschaftsausstattung, technische Anlagen und
Maschinen, LKWs; auch fir Gebaude und Herstellungsaufwendun-
gen eines Mieters oder sonstigen Nutzungsberechtigten auf ein
Gebaude (,Mieterinvestitionen in Gebaude").

Der GFB steht im Herstellungsfall (erst) im Fertigstellungszeitpunkt
fur die gesamten Herstellungskosten zu. Bei Fertigstellung nach
dem Wirtschaftsjahr 2009 konnen daher die gesamten Herstel-
lungskosten in die Bemessungsgrundlage einbezogen werden.
GemaB § 124b Z 153 EStG sind Herstellungskosten von Gebau-
den (einschlieBlich Mieterinvestitionen) allerdings nur begunstigt,
wenn mit der tatsachlichen Bauausfuhrung nach dem 31.12. 2008
begonnen worden ist. Beginn der tatsachlichen Bauausflhrung ist
der tatsachliche Baubeginn im Sinne von ,erster Spatenstich®. Eine
vorangegangene Planung ist unschadlich.

Anschaffung von Wertpapieren i.S.d. § 14 Abs. 7 Z 4 EStG (siehe
EStR 2000 Rz 3406c ff), die dem Anlagevermdgen eines inlandi-
schen Betriebes oder einer inlandischen Betriebsstatte ab dem
Anschaffungszeitpunkt mindestens vier Jahre gewidmet werden
(vorbehaltlich § 10 Abs. 5 Z 2 und Z 3 EStG).

Personen- und Kombinations-Kfz (ausgenommen Fahrschul-Kfz
und Kifz zur 80%igen gewerblichen Personenbeférderung), Luftfahr-
zeuge, GWGs, gebrauchte Wirtschaftsguter;

Wirtschaftsguter, die von einem beherrschten Unternehmen
erworben werden;

Wirtschaftsgter, fur die der FFB Il (§ 4 Abs. 4 Z 4 EStG; ,Frascati®-
Forschung) bzw. FFB Il (§ 4 Abs. 4 Z 4b EStG; ,Frascati“-Auftragsfor-
schung) oder die FPr (§ 108c EStG) in Anspruch genommen wurde;
unkorperliche Wirtschaftsgiter (z.B. Konzessionen, Schutzrechte,
Lizenzen);

alle Wirtschaftsguter mit einer Nutzungsdauer von weniger als vier
Jahren.

Vier Jahre (Stichtagsprinzip)

Scheiden begunstigte Wirtschaftsguter vor Ablauf der Frist von

vier Jahren aus dem Betriebsvermogen aus oder werden sie ins
Ausland — ausgenommen im Falle der entgeltlichen Uberlassung in
einen Mitgliedstaat der EU oder in einen Staat des EWR — ver-
bracht, so ist der investitionsbegunstigte GFB insoweit im Jahr des
Ausscheidens/Verbringens gewinnerhéhend anzusetzen.

Bei Weripapieren ist eine Ersatzbeschaffung von begunstigten
Wirtschaftsgitern i.S.d. § 10 Abs. 3 Z 1 EStG (Wertpapiere kommen
als Ersatzbeschaffungswirtschaftsguter grundsatzlich nicht in
Betracht) im Jahr des Ausscheidens moglich; die Behaltefrist wird
dadurch nicht unterbrochen; auf den Fristenlauf des angeschafften



STEUERLICHE UND SOZIALVERSICHERUNGSRECHTLICHE NEUERUNGEN 2009/2010

Wertpapierersatz-
beschaffung bei
vorzeitiger Tilgung

Wechsel der
Gewinnermittlungsart

Unentgeltliche bzw.
entgeltliche Betriebs-
tbertragung

Betriebsaufgabe

Einbringung

Geltendmachung des
Grundfreibetrages

oder hergestellten Wirtschaftsgutes wird die Behaltedauer des
ausgeschiedenen Wertpapiers angerechnet; die 4-Jahres-Frist
kann jedoch nicht vor jenem Zeitpunkt enden, zu dem die

Frist fur das ausgeschiedene Wertpapier geendet hétte; fur
Lersatzbeschaffte” Wirtschaftsglter kann ein Freibetrag nicht in
Anspruch genommen werden;

Wirtschaftsguter, die der Ersatzbeschaffung dienen, sind als
solche im Verzeichnis gemaB § 10 Abs. 7 Z 2 EStG auszuweisen;
keine steuerlichen Konsequenzen im Falle des Ausscheidens
infolge hdherer Gewalt oder behdrdlichen Eingriffs.

Werden Wertpapiere, fur die ein investitionsbedingter GFB

in Anspruch genommen wurde, vorzeitig getilgt, kdnnen zur
Vermeidung einer Nachversteuerung anstelle begunstigter
kérperlicher Wirtschaftsguter innerhalb von zwei Monaten nach
der vorzeitigen Tilgung auch Wertpapiere i.S.d. 14 Abs. 7 Z 4
EStG angeschafft werden (Wertpapierersatzbeschaffung).

In den ersatzbeschafften Wertpapieren setzt sich der Lauf der
4-Jahres-Frist hinsichtlich der vorzeitig getilgten Wertpapiere
unverandert fort. Soweit Wertpapiere der Ersatzbeschaffung
dienen, kann ein investitionsbedingter GFB nicht in Anspruch
genommen werden.

Wertpapiere, die der Ersatzbeschaffung dienen, sind im Ver-
zeichnis gemaB § 10 Abs. 7 Z 2 EStG als solche auszuweisen.

Keine Nachversteuerung, sofern Behaltefrist eingehalten wird.

Keine Nachversteuerung, sofern Behaltefrist ,insgesamt*
eingehalten wird; allfallige Nachversteuerung geht auf
Erwerber Uber.

Nachversteuerung; Bestandteil des (begunstigten) Aufgabege-
winnes (8§ 24 bzw. 37 EStG).

Keine Nachversteuerung, sofern Behaltefrist ,insgesamt” ein-
gehalten wird.

Grundfreibetrag wird ohne besondere Geltendmachung von
Amts wegen zuerkannt.

Bei mehreren begtinstigungsféahigen Einkunftsquellen (Be-
trieben einschlieBlich Mitunternehmeranteilen) kann der
Steuerpflichtige frei entscheiden, welcher betrieblichen Ein-
kunftsquelle bzw. welchen betrieblichen Einkunftsquellen und
gegebenenfalls in welchem AusmaB er den Grundfreibetrag
zuordnet (héchstens aber 13% des jeweiligen Betriebsgewin-
nes). Unterbleibt eine Zuordnung, erfolgt die Aufteilung nach
dem Verhaltnis der Gewinne.
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Geltendmachung des
investitionsbedingten

GFB

05/2009

oGuwT

IHR SERVICE-NETZWERK

Ausweis in der Steuererkldrung an der daflr vorgesehenen
Stelle (KZ) getrennt hinsichtlich kérperlicher Anlageguter und
Wertpapiere.

WirtschaftsgUter, die der Deckung eines investitionsbedingten
GFB dienen, sind in einem Verzeichnis auszuweisen. In diesem
Verzeichnis ist fur jeden Betrieb jeweils getrennt fur kérperliche
Anlageguter und Wertpapiere auszuweisen, in welchem Um-
fang die Anschaffungs- oder Herstellungskosten zur Deckung
des investitionsbedingten GFB beitragen. Das Verzeichnis ist
der Abgabenbehdrde auf Verlangen vorzulegen.

Die Antragstellung oder eine Berichtigung des Verzeichnisses
ist bis zur (,erstmaligen”) Rechtskraft des betreffenden Steuer-
bescheides maglich.
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2.2. BEISPIELE ZUM GEWINNFREIBETRAG (GFB)

2.2.1. Gewinnfreibetrag bei Einzelbetrieben

Im Kalenderjahr 2010 werden folgende Gewinne erzielt und folgende Investitionen in beguinstigte
Wirtschaftsguter getatigt:

Fall a Fall b Fall c Fall d
Gewinn vor Gewinnfreibetrag 20.000 - 30.000 50.000 1.200.000
Davon 13% 2.600 0 6.500 156.000
Investitionen begiinstigte WG 1.000 20.000 2.000 135.000
Grundfreibetrag 2.600 0 3.900 3.900
Investitionsbedingter Gewinnfreibetrag 0 0 2.000 96.100
Gewinnfreibetrag insgesamt 2.600 0 5.900 100.000
Gewinn endgiiltig 17.400 —30.000 44,100 1.100.000

Bei mehreren begunstigungsfahigen Einkunftsquellen (Betrieben einschlieflich Mitunternehmeranteilen)
kann der Steuerpflichtige frei entscheiden, welcher betrieblichen Einkunftsquelle bzw. welchen betriebli-
chen Einkunftsquellen und gegebenenfalls in welchem AusmaB er den Grundfreibetrag zuordnet (héch-
stens aber 13% des jeweiligen Betriebsgewinnes). Unterbleibt eine Zuordnung, erfolgt die Aufteilung nach
dem Verhaltnis der Gewinne.

Ein Steuerpflichtiger erzielt im Jahr 2010 im Gewerbebetrieb A einen Gewinn von € 40.000 und im
Gewerbebetrieb B einen Gewinn von € 10.000. In Betrieb B werden begunstigte Wirtschaftsguter in
Ho6he von 1.000 Euro angeschafft. Der Grundfreibetrag von insgesamt € 3.900 kann vom Steuer-
pflichtigen z.B. zur Ganze dem Betrieb A zugeordnet werden (siehe a). Der Steuerpflichtige kénnte
auch beispielsweise € 2.600 dem Betrieb A und € 1.300 (= Maximalbetrag fur Betrieb B) dem Be-
trieb B zuordnen (siehe b); dies ware allerdings fur den Steuerpflichtigen — ebenso wie wenn er eine
Zuordnung unterlasst (siehe c) — nachteilig.

Betrieb A Betrieb B
Gewinn vor Gewinnfreibetrag 40.000 10.000
Davon 13% 5.200 1.300
Investitionen begilinstigte WG = 1.000
Grundfreibetrag 3.900 0
Investitionsbedingter Gewinnfreibetrag 0 1.000
Gewinnfreibetrag insgesamt 3.900 1.000
Gewinn endgiiltig 36.100 9.000
Einkiinfte aus Gewerbebetrieb 45.100
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Betrieb A Betrieb B
Gewinn vor Gewinnfreibetrag 40.000 10.000
Davon 13% 5.200 1.300
Investitionen begiinstigte WG - 1.000
Grundfreibetrag 2.600 1.300
Investitionsbedingter Gewinnfreibetrag 0 (O
Gewinnfreibetrag insgesamt 2.600 1.300
Gewinn endgiiltig 37.400 8.700
Einkiinfte aus Gewerbebetrieb 46.100

" Kein investitionsbedingter Gewinnfreibetrag, da Bemessungsgrundlage schon durch Grundfreibetrag erschopft.

Betrieb A Betrieb B
Gewinn vor Gewinnfreibetrag 40.000 10.000
Davon 13% 5.200 1.300
Investitionen begiinstigte WG = 1.000
Grundfreibetrag 3.120 780
Investitionsbedingter Gewinnfreibetrag 0 520"
Gewinnfreibetrag insgesamt 3.120 1.300
Gewinn endgiiltig 36.880 8.700
Einkiinfte aus Gewerbebetrieb 45.580

' Nach dem Wartungserlass 2009 (Entwurf) der EStR 2000 kann ein investitionsbedingter Gewinnfreibetrag geltend
gemacht werden. Anders noch ErlautRV 54 BIgNR 24. GP 14: Kein investitionsbedingter Gewinnfreibetrag, weil die
Zuordnung gemaB § 10 Abs. 7 EStG 1988 i.d.F. StRefG 2009 Voraussetzung fur die Geltendmachung des investiti-
onsbedingten Gewinnfreibetrages ist.

2.2.2. Beispiele zum Gewinnfreibetrag bei Mitunternehmerschaften
(,Biindelbetriebe®)

1. Aist mit 50%, B und C jeweils mit 25% am Gewinn und am Vermdgen der ABC-OG (in der Folge:
MU) beteiligt, die einen unternehmensrechtlichen Gewinn von € 160.000 erzielt. Von der MU wer-
den begunstigte Wirtschaftsguter (WG) im Wert von € 8.000 angeschafft. C hat im Sonderbetriebs-
vermogen begunstigte Wertpapiere in Hohe von € 3.000 angeschafft.

2. A hat zudem ein Einzelunternehmen (EU) und erzielt dort einen Gewinn von € 240.000. Im Einzel-
unternehmen wurden begunstigte Wirtschaftsguter im Wert von € 35.000 angeschafft. Er ordnet
den Grundfreibetrag im HochstausmaB dem MU-Anteil zu.

3. B halt den Mitunternehmeranteil im Betriebsvermdgen seines Einzelunternehmens und erzielt in
diesem Betrieb einen Gewinn von € 175.000, insgesamt somit von € 215.000. Im Einzelunterneh-
men wurden begunstigte Wirtschaftsguter im Wert von € 16.000 angeschafft.

4. C hat neben seiner Beteiligung keine betrieblichen Einkinfte.
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STEUERLICHE UND SOZIALVERSICHERUNGSRECHTLICHE NEUERUNGEN 2009/2010

Ab dem Jahr 2011 ist vorgesehen, dass fur die steuerliche Berucksichtigung von Privatspenden dem

A B C beglnstigten Spendenempfanger grundsatzlich die Sozialversicherungsnummer mitzuteilen ist,

Anteiliger Gewinn aus der MU 80.000 40.000 40.000 welcher alle Spenden des Vorjahres (erstmals also des Jahres 2011) unter Zuordnung zum Spender

Davon 13% (= maximaler Gewinnfreibetrag 10.400 5.200 5.200 unmittelbar der Finanzverwaltung elektronisch Ubermittelt. Das Finanzamt kann die Spenden dann auto-

aus MU, soweit Gewinn insgesamt max. 100.000) matisch bei der (Arbeitnehmer-)Veranlagung berlcksichtigen. Derartige Spenden, die unter Anflihrung

Angeschaffte beglinstigte WG 4.000 2.000 5.000 " der Sozialversicherungsnummer geleistet werden, durfen nicht als Betriebsausgaben abgesetzt werden.

MU-Anteil im Betriebsvermégen? Nein Ja Nein

Grundfreibetrag 1.9502 09 975 4)

Investitionsbedingter Gewinnfreibetrag aus MU 4.000 09 4.2255) Liste Forschung und Liste unmittel-  Liste Sammelver-

Gewinnfreibetrag insgesamt aus MU 5.950 0 5.200 Erwachsenenbildung bare Mildtatigkeit, ein Mildtatigkeit,

Steuerliches Ergebnis aus der MU 74.050 40.000 34.800 Entwicklungs-  Entwicklungs- und

Gewinn des EU 240.000 215.000 9 - und Katastrophen-  Katastrophen-

Davon 13% 31.200 27.950 - hilfe? hilfe?

Begiinstigte WG 35.000 " 18.000 ® =

Grundfreibetrag 1.950 9 3.900 - (wie schon bisher) (Neu) (Neu)

Investitionsbedingter Gewinnfreibetrag EU 29.250 19 18.000 -

Gewinnfreibetrag insgesamt EU 31.200 21.900 - Quelle § 4a Z 1 und 2 sowie §4az3litaund4, §4aZ3litbund 4,

Gewinnfreibetrag insgesamt MU + EU 37.150 21.900 5.200 § 18 Abs. 1 Z7EStGid.F. §18Abs.1Z28,§ §18Abs. 178, 8§
StRefG 2009 124b Z 152 EStG 124b Z 152 EStG

1 2.000 anteilig aus MU und 3.000 im Sonderbetriebsvermdgen.
2 Maximale Bemessungsgrundlage flr den Grundfreibetrag aufgrund des Gewinnanspruchs 50% von 30.000 = 15.000,
davon 13%.

i.d.F. StRefG 2009 = i.d.F. StRefG 2009

9 MU-Anteil im Betriebsvermégen, daher Berticksichtigung auf Ebene des Einzelunternehmens. Anwendbar bereits vor 2009 ap 1.1.2009
4 Bemessungsgrundlage fur den Grundfreibetrag aufgrund des Gewinnanspruchs 25% von 30.000 = 7.500, davon 13%.
% Der Maximalbetrag errechnet sich in diesem Fall wie folgt: maximal beginstigter anteiliger Absetzbar sind Geld- und Sachspenden Private:
Gewinn minus anteiligem Grundfreibetrag (40.000 x 13% — 975). (als Sonderausgaben Geldspenden
9 Einschlieflich der 40.000 Gewinntangente aus der MU. oder Betriebsausgaben) Geldspenden
: g:)ggéus MU und 16.000 aus EU. élnlzjerne(lj'lger::
9 Noch nicht ausgeschopfter Grundfreibetrag (3.900 abzlglich 1.950 aus Mitunternehmerschaft). e S_p:r; denac )
1031.200 abzuglich , verbrauchter” Grundfreibetrag 1.950.
Quelle: ErlautRV 54 BIgNR 24. GP 13 bis 15.
Hochstbetrag 10% des Gesamtbetrages 10% des Gesamtbetrages der
Privatspenden der Vorjahreseinkinfte Vorjahreseinkinfte
(mit Anrechnung von Un- (ohne Anrechnung von
ternehmensspenden) Unternehmensspenden)”
Die begunstigten Spendenempfanger (Vereine und andere Einrichtungen) werden auf der Homepage Hochstbetrag 10% des Gewinnes des 10% des Gewinnes des letzten
des BMF (www.bmf.gv.at) auf drei Listen veroffentlicht. Zwei dieser Listen betreffen jene Organisationen, Betriebsspenden letzten Wirtschaftsjahres Wirtschaftsjahres?
die erst ab 2009 als beglinstigte Spendenempfanger in Betracht kommen.
Listen werden auf einmal jahrlich mindestens einmal jahrlich
Achtung: Eine Bestatigung des Vereins oder der anderen Einrichtungen (z.B. auf einem Folder oder der BMF-Homepage
auf dem Erlagschein), dass ,lhre Spende steuerlich absetzbar” sei, ersetzt die Veroffentlichung auf der veroffentlicht
jeweiligen Liste nicht!
Weitere begiinstigte ja, unmittelbar gesetzlich nein
Als Betriebsausgaben abgesetzte Spenden sind im Rahmen der Gewinnermittlung abzusetzen und auf Spendempfanger bestimmte Spendenemp-
Verlangen des Finanzamtes belegmaBig nachzuweisen. Als Sonderausgaben abzusetzende Spenden auBerhalb der Liste fanger, z.B. Universitaten,
muUssen in die Erklarung zur (Arbeitnehmer-)Veranlagung fur die Jahre 2009 und 2010 aufgenommen Museen von Korperschaf-
werden. Auf Verlangen des Finanzamtes mussen die Spenden nachgewiesen werden. Fir diesbezugli- ten offentlichen Rechts

che Belege (Einzahlungsnachweise) gilt die allgemeine siebenjahrige Aufbewahrungsfrist.
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 Anders als bei den Spenden flr Forschung und Erwachsenenbildung erfolgt keine Anrechnung der bereits als Betriebs-
ausgaben abgesetzten Spenden auf die Privatspenden. Steuerpflichtige, die sowohl betrieblich als auch privat spenden,
koénnen demnach beide 10%-Grenzen ausnutzen.

2 Hilfeleistungen in Katastrophenféllen sind von Unternehmen nach § 4 Abs. 4 Z 9 EStG auch als Werbeaufwand abziehbar;
hier besteht keine Begrenzung mit 10% des Vorjahresgewinns.

Quelle: In Anlehnung an die BMF-Information ,Neue Absetzbarkeit von Spenden fir mildtétige Zwecke sowie fiir Entwicklungs-
und Katastrophenhilfe” vom 27. Mérz 2009 (www.bmf.gv.at).

4.1. BEGUNSTIGTER PERSONENKREIS UND HOHE DES KINDERFREIBETRAGES
Der im Zuge der Einkommensteuerveranlagung (Arbeitnehmerveranlagung) zu bertcksichtigende
Kinderfreibetrag steht folgendem begtinstigten Personenkreis und in folgender Hohe zu:

Der Kinderfreibetrag (€ 220) kann von jener Person, der der Kinderabsetzbetrag fur dieses Kind (Kind
i.S.d. § 106 Abs. 1 EStG) flr mehr als sechs Monate im Kalenderjahr zusteht, und/oder dessen (Ehe-)
Partner beantragt werden. Wird er von beiden beantragt, steht dieser im Ausmal von je € 132 zu.

Als (Ehe-)Partner ist jene Person anzusehen, mit der die Person, die den Kinderabsetzbetrag bezieht,
mehr als sechs Monate verheiratet ist oder in einer eheahnlichen Gemeinschaft lebt.

Steht allerdings fur dieses Kind einer unterhaltsverpflichteten Person ein Unterhaltsabsetzbetrag fur
mehr als sechs Monate im Kalenderjahr zu, so steht der Kinderfreibetrag nur diesem und der Person,
die fur dieses Kind den Kinderabsetzbetrag hat (und nicht auch dessen [Ehe ]Partner), der Freibetrag
Zu je € 132 zu.

FUr das Kind steht keinem Steuerpflichtigen ein Unterhaltsabsetzbetrag zu, daher ergeben sich die
folgenden Moglichkeiten der Inanspruchnahme des Kinderfreibetrages. Welche Variante von den
(Ehe-)Partnern gewahlt wird, obliegt der Entscheidung der (Ehe-)Partner.

(Ehe-)Partnerschaft mit Kind i.S.d. § 106 Abs. 1 EStG  Steuerpflichtiger  (Ehe-)Partner

Alleinverdiener € 220

Beidverdiener € 220 -
Beidverdiener € 132 € 132
Beidverdiener - € 220
Alleinverdiener - € 220
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Fur das Kind ist von einem nicht haushaltszugehdérigen Elternteil Unterhalt (Alimente) zu zahlen. Wenn
der Unterhaltsabsetzbetrag fur mehr als sechs Monate zusteht, dann steht der Kinderfreibetrag zwin-
gend im AusmaB von je € 132 der Unterhaltsleistenden und der Bezieherin von Familienbeihilfe und
Kinderabsetzbetrag zu. Damit ist einerseits ausgeschlossen, dass einem Steuerpflichtigen flr das bei
ihm haushaltszugehérige Kind ein Kinderfreibetrag von € 220 zusteht, andererseits wird auch der nicht
den Kinderabsetzbetrag beziehende (Ehe-)Partner vom Kinderfreibetrag ausgeschlossen. Steht dem
Unterhaltsverpflichteten der Unterhaltsabsetzbetrag nicht fir mehr als sechs Monate im Kalenderjahr zu,
dann besteht ein Wahlrecht fir den Bezieher von Familienbeihilfe und Kinderabsetzbetrag und dessen
(Ehe-)Partner (siehe Ubersicht 1).

Unterhalts-
verpflichteter

Anderer Eltern- (Ehe-)Partner des
teil oder anderer Beziehers von
Bezieher von Familienbeihilfe
Familienbeihilfe mit Kinderabsetz-
mit Kinderabsetz- betrag
betrag

Unterhaltsverpflichteter zahlt €132 € 132 =
Unterhalt, der Unterhaltsab-

setzbetrag steht fir mehr als

6 Monate im Kalenderjahr zu

Unterhaltsverpflichteter zahlt - €220 -
Unterhalt nicht in vorgesehener

Hohe, der Unterhaltsabsetz-

betrag steht nicht fir mehr als

6 Monate im Kalenderjahr zu

Unterhaltsverpflichteter zahlt - €132 €132
Unterhalt nicht in vorgesehener

Hohe, der Unterhaltsabsetz-

betrag steht nicht fir mehr als

6 Monate im Kalenderjahr zu

Unterhaltsverpflichteter zahlt = = € 220
Unterhalt nicht in vorgesehener

Hohe, der Unterhaltsabsetz-

betrag steht nicht fur mehr als

6 Monate im Kalenderjahr zu

4.2. BEGUNSTIGTE KINDER

Der Kinderfreibetrag steht fur Kinder i.S.d. § 106 Abs. 1 oder 2 EStG zu, die sich standig im Inland, in
einem Mitgliedstaat der Europaischen Union oder einem Staat des Européischen Wirtschaftsraumes oder
der Schweiz aufhalten.
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4.3. INKRAFTTRETEN UND BEANTRAGUNG

Der Kinderfreibetrag kann nur im Wege der Veranlagung — erstmals fir das Kalenderjahr 2009 — geltend
gemacht werden. Um den Kinderfreibetrag zu beantragen, muss die Sozialversicherungsnummer oder
die personliche Kennnummer der Européischen Krankenversicherungskarte des Kindes in der Steuerer-
klarung angegeben werden. Beide Nummern finden sich auf der e-card.

4.4. ANSPRUCHSKONKURRENZ

Wurde ein Kinderfreibetrag fur ein Kind nach § 106 Abs. 1 EStG gewahrt und macht ein weiterer

Anspruchsberechtigter einen Kinderfreibetrag geltend, so gilt Folgendes:
Die Geltendmachung des Kinderfreibetrages (von € 132) durch eine unterhaltsverpflichtete Person hat
zur Folge, dass nur ein weiterer Kinderfreibetrag von € 132 zusteht und zwar nur dem Bezieher des
Kinderabsetzbetrages. Entgegenstehende Bescheide (Gewahrung von € 220 an den Bezieher des
Kinderabsetzbetrages, Gewahrung eines Kinderfreibetrages an dessen [Ehe-]Partner) sind nach den
verfahrenrechtlichen Bestimmungen (§ 295a BAO) zu andern.
Die Geltendmachung des Kinderfreibetrages durch den (Ehe-)Partner eines Steuerpflichtigen, dem fur
dieses Kind bereits ein Kinderfreibetrag von € 220 zuerkannt worden ist, hat zur Folge, dass dieser bei
dem bereits veranlagten (Ehe-)Partner nach Mal3gabe der verfahrensrechtlichen Méglichkeiten (§ 295a
BAQ) auf € 132 zu reduzieren ist.

Quelle: BMF ,Information zum Steuerreformgesetz 2009 vom 30. April 2009 (www.bmf.gv.at).

Leistungsort

Art der sonstigen Leistung Leistungsempfanger Leistungsempfanger
= Unternehmer = Nichtunternehmer
Generalklausel Empfangerort Unternehmerort
(Grundprinzip) (,Bestimmungs- (,Ursprungslandprinzip®)
landprinzip®) § 3a Abs. 7 UStG

§ 3a Abs. 6 UStG
bisher: Unternehmerort

Grundstucksleistungen Grundsttcksort § 3a Abs. 9 UStG
Personenbeférderung Beforderungsstrecke § 3a Abs. 10 UStG
Guterbeférderung Empfangerort Beférderungsstrecke
(auBer innergemeinschaftliche § 3a Abs. 6 UStG § 3a Abs. 10 UStG
Guterbeférderung) bisher: Beférderungs-

strecke
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innergemeinschaftliche
Guterbeférderung

kulturelle, kinstlerische, wissenschaftli-
che, unterrichtende, sportliche, unter-
haltende oder ahnliche Leistungen, wie
Leistungen i.Z.m. Messen und Ausstel-
lungen einschlieBlich der Leistungen der
jeweiligen Veranstalter

Umschlag, Lagerung oder ahnliche
Leistungen, die mit Beférderungsleis-
tungen Ublicherweise verbunden sind

Arbeiten an beweglichen kérperlichen
Gegenstanden und die Begutachtung
dieser Gegenstande

Restaurant- und Verpflegungsdienstleis-
tungen (auBer i.Z.m. innergemeinschaftli-
chen Personenbeférderungen)

Restaurant- und Verpflegungsdienst-
leistungen bei innergemeinschaftlichen
Personenbeférderungen

Kurzfristige Vermietung von Beforde-
rungsmitteln (max. 30 Tage)

Katalogleistungen (§ 3a Abs. 14 UStG)
an Drittlandskunden

Katalogleistungen (§ 3a Abs. 14 UStG)
an EU-Kunden (auBer auf elektronischem
Weg erbrachte sonstige Leistungen)

auf elektronischem Weg erbrachte
sonstige Leistungen an EU-Kunden
durch Unternehmer vom Drittlandsgebiet
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Empfangerort
§ 3a Abs. 6 UStG
bisher: Abgangsort; ggf.
Verlagerung durch UID
des Leistungsempfangers

Abgangsort
Art 3a Abs. 1 UStG

Tatigkeitsort
§ 3a Abs. 11 lit a UStG

Empfangerort
§ 3a Abs. 6 UStG
bisher: Tétigkeitsort; ggr.
Verlagerung durch UID des
Leistungsemptangers

Empfangerort
§ 3a Abs. 6 UStG
bisher: Tétigkeitsort; ggr.
Verlagerung durch UID des
Leistungsempfangers

Tatigkeitsort
§ 3a Abs. 11 lit b UStG

Tatigkeitsort
§ 3a Abs. 11 lit c UStG

Tatigkeitsort
§ 3a Abs. 11 lit d UStG
bisher: Unternehmerort

Abgangsort
Art. 3a Abs. 3 UStG
bisher: Unternehmerort

Ort der Zurverfigungstellung § 3a Abs. 12 UStG
bisher: Unternehmerort

Empfangerort
§ 3a Abs. 6 UStG

Empfangerort
§ 3a Abs. 6 UStG

Empfangerort
§ 3a Abs. 6 UStG

Empfangerort
§ 3a Abs. 13 lit a UStG

Unternehmerort
§ 3a Abs. 7 UStG
(bzw. § 3a Abs. 15 UStG

Empfangerort
§ 3a Abs. 13 lit b UStG
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Telekommunikationsdienste, grundsatzlich wie grundsatzlich wie
Rundfunk- und Fernsehdienstleistungen Katalogleistung; Katalogleistung;
Ausnahme: unter den Ausnahme: unter den
Voraussetzungen der VO | Voraussetzungen der VO
BGBI. 11 2003/383 i.d.F. BGBI. I 2003/383 i.d.F. Der Entwurf des RAG 2010 enthélt zwei tungszeitraume nach § 189 Abs. 2 UGB anzu-
BGBI. Il 2009/221): BGBI. Il 2009/221): Kernpunkte: wenden sein, die vor diesem Zeitpunkt liegen
Inland, wenn die Leistung  Inland, wenn die Leistung Anhebung des fur die Rechnungslegungspflicht (§ 906 Abs. 20 UGB i.d.F RAG 2010).
dort genutzt oder ausge- | dort genutzt oder ausge- festgelegten Schwellenwertes;
wertet wird wertet wird Beseitigung diverser Bewertungswahlrechte im 6.2. BESEITIGUNG DIVERSER
UGB. BEWERTUNGSWAHLRECHTE IM UGB
Vermietung von Beférderungsmitteln Inland, wenn die Leistung dort genutzt Im Sinne einer Angleichung der Unternehmens-
durch Unternehmer vom Drittlandsgebiet oder ausgewertet wird In einem nachsten Schritt ist eine weitergehen- und der Steuerbilanz und einer Verbesserung der
§ 3a Abs. 15 Z 1 UStG dere Modernisierung der Rechnungslegungsvor- Aussagekraft der Bilanz durch Aufgabe von Wahl-
schriften geplant, die jedoch unter Einbindung aller rechten sind folgende Anderungen vorgesehen:
bestimmte Katalogleistungen (§ 3a Abs. Inland, wenn die Leistung interessierten Kreise und unter Berticksichtigung Keine Aktivierung von Aufwendungen fir
14 Z 1 bis 13 UStG) an K&R als Nicht- dort genutzt oder anstehender Anderungen auf europarechtlicher das Ingangsetzen und Erweitern eines
unternehmer durch Unternehmer vom ausgewertet wird Ebene eine langere Vorbereitungszeit in Anspruch Betriebes als Bilanzierungshilfe (Aufhebung
Drittlandsgebiet § 3a Abs. 15 Z 2 UStG nehmen wird. des § 198 Abs. 3 UGB).
. Verpflichtende Beriicksichtigung ange-
Vermittlungsleistungen Empfangerort Ort, an dem der vermittel- 6.1. ANHEBUNG DES FUR DIE messener Teile der Material- und Ferti-
§ 3a Abs. 6 UStG te Umsatz erbracht wird RECHNUNGSLEGUNGSPFLICHT gungsgemeinkosten beim Mindestansatz
bisher: Ort, an dem § 3a Abs. 8 UStG FESTGELEGTEN SCHWELLENWERTES der Herstellungskosten (§ 203 Abs. 3 UGB
der vermittelte Umsatz Derzeit unterliegen der Rechnungslegungspflicht i.d.F RAG 2010).
erbracht wird; ggf. Ver- unabhangig von GréBenkriterien alle Kapitalge- Aktivierungspflicht eines entgeltlich er-
lagerung durch UID des sellschaften und die sogenannten ,verdeckten worbenen Geschéfts(Firmen)wertes (§ 203
Leistungsempféangers Kapitalgesellschaften* sowie abhangig von Abs. 5 UGB i.d.F. RAG 2010).

Besorgungsleistungen

Quelle: In Anlehnung an Melhardt, Club Steuerrecht vom 8.10.2009 (Vortragsunterlage) und Berger/Kindl/Hinterleitner,
Umsatzsteuer — Aktualisierung Juni 2009 (LexisNexis).

gleiche Regel wie besorgte Leistung
§ 3a Abs. 4 UStG
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GroBenkriterien andere Unternehmen, die unter
den Voraussetzungen des § 189 Abs. 1 Z2 UGB
mehr als € 400.000 Umsatzerldse im Geschafts-
jahr erzielen. Dieser Schwellenwert soll nun auf
€ 700.000 angehoben werden. Ein qualifiziertes
Uberschreiten des Schwellenwertes soll nach
dem vorgeschlagenen § 189 Abs. 2 Z2 UGB i.d.F.
RAG 2010 schon dann vorliegen, wenn dieser
um mindestens € 300.000 liberschritten
wird. Betragen daher die Umsatzerldse in einem
Geschéaftsjahr mehr als € 1.000.000, so sollen

die Rechtsfolgen in Bezug auf die Bilanzierungs-
und Eintragungspflicht bereits ab dem folgenden
Geschéftsjahr eintreten.

Die Anderungen sollen mit 1.1.2010 in Kraft

treten und auf Jahresabschlisse fiir Ge-
schaftsjahre anzuwenden sein, die nach dem
31.12.2009 beginnen. Fir den Eintritt und den
Entfall der Rechtsfolgen des § 189 Abs. 1 Z 2 UGB
sollen die geanderten Werte auch fiir Beobach-
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Entfall des erweiterten Niederstwertprin-
zips bei Abschreibung des Umlaufvermogens
(Aufhebung des § 207 Abs. 2 UGB).
Abschaffung des Zuschreibungswahi-
rechts gemaB § 208 Abs. 2 UGB; Zuschrei-
bungen, von denen unter Anwendung des §
208 Abs. 2 UGB in der bisherigen Fassung
abgesehen wurde, sind im ersten Geschaftsjahr,
das nach dem 31.12.2009 beginnt, gemaB §
208 Abs. 1 UGB nachzuholen (§ 208 Abs. 2

idF RAG 2010). Nachgeholte Zuschreibungen
kénnen geméan § 6 Z 13 EStG i.d.F RAG 2010
steuerneutral vorgenommen werden. In diesem
Fall erhdhen die Zuschreibungen nicht den
steuerlichen Wertansatz. Die steuerneutralen Zu-
schreibungen gelten als unversteuerte Ricklage
(Bewertungsreserve) gemal § 205 UGB.
Unterschiedsbetrag infolge einer Konso-
lidierung: Ein sich im Zuge der Konsolidierung
gemaR § 254 Abs. 3 UGB ergebender und aus-
zuweisender Unterschiedsbetrag darf gemaRi



dem derzeit geltenden § 261 Abs. 1 zweiter Satz
UGB offen mit jeder Kapital- oder Gewinnriick-
lage verrechnet werden. Diese Wahlmaglichkeit
soll zum Zweck einer verbesserten Darstellung
der tatsachlichen Vermégens-, Finanz- und
Ertragslage aufgegeben werden (Aufhebung
des § 261 Abs. 1 zweiter Satz UGB).

Diese Anderungen sollen mit 1.1.2010 in Kraft
treten und auf Jahresabschliisse (Konzernab-
schltsse) fur Geschaftsjahre anzuwenden sein,
die nach dem 31.12.2009 beginnen. Fur
Aktivposten nach § 198 Abs. 3 UGB, die in
Geschéftsjahren, die vor dem 1.1.2010 begonnen
haben, ausgewiesen worden sind, sind die bis
dahin geltenden Bestimmungen weiter anzuwen-
den. Fur Herstellungen, die im Geschaftsjahr,
das vor dem 1.1.2010 begonnen hat, noch nicht
abgeschlossen wurden, soll § 203 Abs. 3 UGB in
der bis dahin geltenden Fassung weiter anzuwen-

Entfall der Arbeitslosenversicherungsbeitrage
fiir ,,altere” Mitarbeiter

Bisher entfiel fur Dienstnehmer, die das 57. Lebens-
jahr (Mé@nner und Frauen) vollendet haben, der
Arbeitslosenversicherungsbeitrag sowohl auf der
Dienstnehmer- als auch auf der Dienstgeberseite.
Mit 1. August 2009 wird dieses Alter auf Vollendung
des 58. Lebensjahres hinaufgesetzt. Der Beitrag
entfallt ab dem Beginn des auf die Erreichung des
jeweiligen Lebensalters folgenden Kalendermonats.
Aufgrund einer Ubergangsbestimmung bleiben
Personen, die bis 31. Juli 2009 das 57. Lebensjahr
vollendet haben, in der ,alten” Regelung.

Anderung bei Vorstandsmitgliedern von
Aktiengesellschaften, Sparkassen, Lan-
deshypothekenbanken, sowie Versiche-
rungsvereinen auf Gegenseitigkeit und
hauptberuflichen Vorstandsmitgliedern von
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den sein; im Anhang soll in diesem Fall gemaB §
236 UGB anzugeben sein, welche Bewertungsme-
thode diesen Herstellungen zugrunde liegt (§ 906
Abs. 21 UGB i.d.F. RAG 2010).

6.3. ENTFALL DER KONSOLIDIERUNGS-
PFLICHT FUR BESTIMMTE
UNTERNEHMEN

FUr ein Mutterunternehmen, das ausschlieBlich
Tochterunternehmen hat, die fur sich und zusam-
mengenommen von untergeordneter Bedeutung
sind, entfallt die Pflicht zur Aufstellung eines Kon-
zernabschlusses und Konzernlageberichts (§ 249
Abs. 2 dritter Satz UGB i.d.F RAG 2010).

Diese Anderung soll mit 1.1.2010 in Kraft treten
und auf Jahresabschliisse (Konzernabschlis-
se) fur Geschéftsjahre anzuwenden sein, die
nach dem 31.12.2009 beginnen (§ 906 Abs. 21
UGB i.d.F RAG 2010).

Kreditgenossenschaften

Mit 1. August 2009 kam es zu einer Konkretisierung,
dass Vorstandsmitglieder (Geschéaftsleiter) nur dann
gem. § 4 Abs. 1 Z 6 ASVG pflichtversichert sind,
wenn sie ihre Tatigkeit nicht als Dienstnehmer aus-
Uben. Liegt eine Dienstnehmereigenschaft vor, so
ist diese Personengruppe in der Beitragsgruppe D1
abzurechnen. Liegt keine Dienstnehmereigenschaft
vor, sind nur Kranken-, Pensions- und Unfallversi-
cherungsbeitrage (Beitragsgruppe D2x bzw. D4xu)
abzufuhren. Nebenbeitrage sowie Arbeitslosenversi-
cherungsbeitrage fallen bei der Beitragsgruppe D2x
bzw. D4xu nicht an (d.h. Pflichtversicherung gem.

§ 4 Abs. 1 Z6 ASVG). Laut Info der Kassen ist diese
Neuregelung nicht auf Vorstandsmitglieder von
Aktiengesellschaften anzuwenden, da diese gemaR

" Bitte beachten Sie, dass der Artikel am 18. November
2009 erstellt wurde und es daher auch noch zu Anderun-
gen kommen kann.
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§ 70 AktG nicht Dienstnehmer sein durfen. Sollte
aber ein Vorstandsmitglied auch als Dienstnehmer
(personlich und wirtschaftlich abhangig gegen Ent-
gelt) tatig sein, so ist dieser als ,,normaler* Dienst-
nehmer — allerdings ohne Arbeiterkammerumlage
—in der Beitragsgruppe D1 abzurechnen.

BMSVG-Beitrage fur freie Dienstnehmer
Beitrage, die Dienstgeber aufgrund des BMSVG zu
entrichten haben, gelten nicht als Entgelt und sind
daher beitragsfrei (siehe dazu im § 49 Abs. 3Z 18
lit b ASVG).

Anderung bei der Mitversicherung in der
Krankenversicherung

Mit 1. August 2009 kam es zu einer wesentlichen
Erleichterung far die Mitversicherung von Lebens-
gefahrten. Seit der Neuregelung ist die bis Ende
Juli 2009 notwendige Erziehung eines im gemein-
samen Haushalt lebenden Kindes oder die Pflege
des Hauptversicherten nicht mehr notwendig

(8§ 51d ASVG sowie § 123 ASVG).

Entfall der pauschalen Aufwandsent-
schadigung fiir Sportler und Trainer

Die VO Uber die pauschale Aufwandsentscha-
digung fur Sportler wurde fUr diesen Bereich
aufgehoben. Stattdessen wurde ein Beitragsbefrei-
ungstatbestand in den § 49 Abs. 3 Z 28 ASVG mit
1. August 2009 normiert.

,Pauschale Fahrt- und Reiseaufwandsentscha-
digungen, die Sportvereine (Sportverbande) an
Sportlerinnen oder Schieds(wettkampf)richterinnen
oder Sportbetreuerinnen (z. B. Trainerinnen, Mas-
seure und Masseurinnen) leisten, und zwar bis zu
€ 30 pro Einsatztag, hchstens aber bis zu

€ 540 pro Kalendermonat der Tatigkeit, sofern
diese nicht den Hauptberuf und die Hauptquelle
der Einnahmen bildet und Steuerfreiheit nach § 3
Abs. 1 Z 16¢ zweiter Satz EStG 1988 zusteht."

Anderung bei der Altersteilzeit

Mit 1. September 2009 kam es zu einer Reihe von
Anderungen bei der Altersteilzeit, die aber groBteils
nur Vereinbarungen betreffen, die ab 1. September
2009 abgeschlossen werden:

05/2000 OGWT

IHR SERVICE-NETZWERK

Die Altersgrenze wird von derzeit 53 Jahren bei
Frauen und 58 Jahren bei Mannern ab dem Jahr
2011 jeweils um ein halbes Jahr angehoben. Im
Jahr 2014 betragt das Zugangsalter dann 55
Jahre bei Frauen und 60 Jahre bei Mannern.
Die Férderung des zuséatzlichen Aufwands wird
bei Blockvereinbarungen auf 55% des zusatz-
lichen Aufwands reduziert (Altvertrage sind
davon nicht betroffen). Dafur kann aber auf die
Einstellung einer Ersatzkraft verzichtet werden.
Die Foérderung fur die kontinuierliche Altersteil-
zeit wird von 100% auf 90% des zusatzlichen
Aufwands reduziert. Als kontinuierliche Arbeits-
zeitvereinbarungen gelten Vereinbarungen,
wenn die Schwankung der Arbeitszeit in einem
Durchrechnungszeitraum von langstens einem
Jahr ausgeglichen oder die Abweichungen
jeweils nicht mehr als 20% der Normalarbeitszeit
betragen und insgesamt ausgeglichen werden.
Die Altersteilzeit konnen nun auch Teilzeitbe-
schéftigte in Anspruch nehmen, die zumindest
Zu 60% (bisher 80%) der Normalarbeitszeit
beschaftigt waren.

Ab 2010 werden kollektivvertragliche Lohnerho-
hungen mit einem Tariflohnindex automatisch
bei der Bemessung des Altersteilzeitgelds
angerechnet. Geht die Lohnerhdhung tber
diesen Wert hinaus, muss (wie schon bisher)
eine Meldung an das AMS durchgefihrt werden.
Diese Neuregelung gilt ab 2010 nicht nur fur
Neu-, sondern auch flr bestehende Altersteil-
zeitvertrage.

Bonus/Malus

Die Bestimmungen zum Bonus/Malus (§ 5 a/

§ 5 b AMPFG bis 31. August 2009) wurden mit

1. September 2009 ersatzlos aufgehoben. Beste-
hende Bonusfalle bleiben weiterhin aufrecht. Fur
Arbeitsverhaltnisse, die arbeitsrechtlich nach dem
31. August 2009 beendet werden, fallt der Malus
nicht mehr an.

Einfihrung der Auftraggeberhaftung

Mit 1. September 2009 traten die Regelungen zur
Auftraggeberhaftung in Kraft (§ 67 a bis d ASVG).
Durch die Neuregelungen soll der Beitragsausfall
im Bereich von Bauunternehmen reduziert werden
(Sozialbetrug). Mit der Weitergabe von Bauleistun-



gen im Sinne des § 19 Abs. 1a UStG haftet der
Auftraggeber fur alle Beitrdge und Umlagen des
beauftragten Unternehmens bis zum Héchstaus-
mal von 20% des geleisteten Werklohnes. Die
Haftung entfallt fir den Auftraggeber, wenn er ent-
weder ein Unternehmen beauftragt, dass auf der
Liste der haftungsfreistellenden Unternehmen steht
(HFU). In diesem Fall kann der Auftraggeber 100%
des Werklohnes an das beauftragte Unternehmen
Uberweisen. Eine Haftungsfreistellung erfolgt

auch dann, wenn der Auftraggeber 20% des zu
leistenden Werklohns (Haftungsbetrag) nicht an
den Auftraggeber, sondern an das Dienstleistungs-
zentrum der WGKK Uberweist.

Reduzierung der Arbeitslosen-
versicherungsbeitrage

Fur Bezieher von niedrigen Entgelten kommt es
seit 1. Juli 2008 zu einer Reduzierung bzw. zum
vollstandigen Entfall der AlV-Beitrage auf der
Dienstnehmerseite. Die Hohe des Beitragssatzes
hangt von der Hohe des Bruttomonatsentgelts ab.
Die Werte fur 2010 betragen:

Bis €1.155,- 0%
Uber € 1.155,- bis € 1.260,— 1%
Uber € 1.260,- bis € 1.417 - 2%

Ab einem Bruttoentgelt von mehr als € 1.417 — fallt
der ,normale* Beitragssatz von 3% an. Die Neure-
gelung gilt auch fur freie Dienstnehmer. Die oben
angefuhrten Grenzen werden jahrlich valorisiert.

Wegfall der Beitragsfreiheit fiir Freitabak
Mit 1. Janner 2010 fallt die Beitragsfreiheit von
Freitabak, Freizigaretten und Freizigarren fur
Dienstnehmer in tabakverarbeitenden Betrieben
weg.

Lohnnebenkostenpflicht fiir

freie Dienstverhéltnisse

Mit 1. Janner 2010 kommt es bei der Beschafti-
gung von freien Dienstnehmern im Sinne des § 4
Abs. 4 ASVG zu einer Lohnnebenkostenpflicht in
Form des DB, DZ und KommSt.
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Erhohung PV-Beitrag in der
gewerblichen Sozialversicherung

Der Beitragssatz in der Pensionsversicherung in
der gewerblichen Sozialversicherung wird von
16,00% auf 16,25% mit 1. Janner 2010 ange-
hoben.

Voraussichtliche Grenzwerte 2010
Die Aufwertungszahl fur 2010 betragt voraussicht-
lich 1,024. Somit ergeben sich folgende Werte:

Hochstbeitragsgrundlage
Taglich € 137,00
Monatliche ASVG -HBGL mit Sonderzahlungen
€ 4.110,00
Monatliche ASVG -HBGL fr freie Dienstnehmer
ohne Sonderzahlungen € 4.795,00
Hochstbeitragsgrundlage im ASVG fir
Sonderzahlungen € 8.220,00
Monatliche HBGL im GSVG € 4.690,00

Geringfugigkeitsgrenze
Taglich € 28,13
Monatlich € 366,33
Grenzwert flr Dienstgeberabgabe € 549,50

Grenze fur Kleinstunternehmerregelung im GSVG
EinkUnftegrenze € 4.395,96
Umsatzgrenze € 30.000,00

Versicherungsgrenze neue Selbstandige
Kleine Grenze € 366,33 monatlich
GroBe Grenze € 537,78 monatlich

Eine vollsténdige Liste aller Beitrdge und Werte
finden Sie wie jedes Jahr als Beilage in der
ersten Ausgabe des persaldo 2010 (,OGWT-
Leitfaden Steuern und Sozialversicherung 2010"
von Fuchs/Steiger).
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STEUERTIPPS 2009 FUR ALLE STEUERPFLICHTIGEN

Werbungskosten, Sonderausgaben und
auBergewohnliche Belastungen miissen bis
zum 31.12.2009 bezahlt werden, um 2009 noch
steuerwirksam zu sein:
Kirchenbeitrag ab 2009 bis € 200,00 ab-
setzbar
Ab 2009 Spenden fur mildtatige Zwecke,
Entwicklungsférderung und Hilfestellung in
Katastrophenfallen absetzbar: Beguinstigte
Spendenempfanger siehe BMF-Liste, Beleg
Uber Spendenzahlung erforderlich!
Geltendmachung der Kinderbetreuungs-
kosten mit Steuererklarung: bis zu
€ 2.300,00/Kind bis 10. Lebensjahr; Betreu-
ung in einer institutionellen Kinderbetreuungs-
einrichtung (z.B. Kindergarten, Kindertages-
heime) oder durch padagogisch qualifizierte
Personen (Ausbildung muss bis 31.12.2009
absolviert werden); belegmaBiger Nachweis
der Aufwendungen
Nachkauf von Versicherungszeiten priifen
(unbeschrankte Abzugsfahigkeit als Sonder-
ausgaben) — insbesondere bei Inanspruch-
nahme der Langzeitenversicherten-Regelung
(,Hackler-Regelung®)
Geltendmachung des Kinderfreibetrages
mit Steuererklarung: € 220,00 /Kind bei Be-
antragung durch einen Elternteil, je € 132,00/
Kind bei Beantragung durch beide Elternteile
Realisierung von etwaigen Spekulationsverlus-
ten zum Ausgleich steuerpflichtiger Spekula-

tionsgewinne bzw. umgekehrt (Freigrenze fir
Spekulationseinkiinfte € 440,00 )
Pramienbegiinstigte Zukunftsvorsorge:
9,5 % staatliche Pramie in 2009 (maximal ca.

€ 210,00). Laut Entwurf AbgAG 2009 Senkung
der Mindestaktienquoten bei der Veranlagung
durch die Vorsorgeeinrichtung und Einflihrung
eines Lebenszyklusmodells bei Vertragsab-
schliissen ab 1.1.2010 (Ubertritt bei bestehen-
den Vertragen moglich).

Bausparen: 4 % staatliche Pramie in 2009
(maximal € 48,00 bei einem Einzahlungsbetrag
von € 1.200,00)

Sozialversicherung (bei Mehrfachversi-
cherung und Uberschreiten der Hochst-
beitragsgrundlage): Antragstellung auf Riick-
erstattung von Krankenversicherungsbeitragen
des Jahres 2006, die auf einen Uberschreitungs-
betrag entfallen, bis 31.12.2009; die Ruckerstat-
tung von Pensionsversicherungsbeitradgen kann
ohne zeitliche Befristung beantragt werden.
Uberpriifung der im letzten Jahr durchgeftihrten
Schenkungen im Hinblick auf die Einhaltung
der Meldeverpflichtungen — u.U. strafbefreiende
Selbstanzeige innerhalb von 15 Monaten ab
Schenkung

Konvertierung von Fremdwéhrungsdarlehen
in eine zum EUR wechselkursstabile Wahrung
ist wahrend der Spekulationsfrist von 1 Jahr ESt-
pflichtig

STEUERTIPPS 2009 FUR ARBEITNEHMER

Arbeitnehmerveranlagung fir das Jahr 2004 bis
31.12.2009 beantragen (5-Jahres-Frist)
Ruckzahlungsantrag von zu Unrecht einbehalte-
ner Lohnsteuer des Jahres 2004 bis 31.12.2009
(5-Jahres-Frist), falls Veranlagung nicht méglich
Optimale Ausnutzung des Jahressechstels
Zusétzliches, um 15 % erhohtes Jahressechstel
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fur Diensterfindungen und Verbesserungsvor-
schlage

Steuerfreier Arbeitgeberzuschuss zu Kinderbe-
treuungskosten bis zu € 500,00/Kind bis zu

10. Lebensjahr

Steuerfreie Zuwendungen fur Zukunftssicherung
der Arbeitnehmer bis € 300,00



Steuerfreie Zuwendungen aus Mitarbeiterbeteili-
gungen bis € 1.460,00

Steuerfreie Sachzuwendungen (z.B. Weih-
nachtsgeschenke) bis € 186,00

Angemessene Kosten von Betriebsveranstaltun-
gen: € 365,00

Bei Dienstwohnungen: Uberpriifung der

STEUERLICHE UND SOZIALVERSICHERUNGSRECHTLICHE NEUERUNGEN 2009/2010

Sachbezugswerte ab 2009 i.Z.m. geanderter
Sachbezugsverordnung

Erhohtes Pendlerpauschale und Kilometer-
geld (seit 1.7.2008) — wird voraussichtlich bis
31.12.2010 verlangert, Pendlerzuschlag +
Negativsteuer: bis zu € 240,00/Jahr

STEUERTIPPS 2009 FUR UNTERNEHMER

MaBnahmen zur steuerlichen Gewinnmin-

derung 2009:
Geltendmachung der vorzeitigen AfA i.H.v.
30 % (inklusive laufende AfA) der in 2009
angefallenen Anschaffungskosten/Herstel-
lungskosten von abnutzbaren, kérperlichen
Wirtschaftsgutern des Anlagevermdgens
(ausgenommen Gebaude, PKW, gebrauchte
und geringwertige Wirtschaftsguter etc.), un-
abhangig vom Zeitpunkt der Inbetriebnahme,
keine Anwendung der Halbjahres-AfA-Regel
bei Anschaffung im 2. Halbjahr 2009
Anlage- und Umlaufvermégen: Uberprii-
fung der Werthaltigkeit und u.U. Teilwertab-
schreibungen in 2009, Ausbuchung von Rest-
buchwerten, Aufdeckung von Buchverlusten
durch VerauBerung von Wirtschaftsgutern
unter deren Buchwert (z.B. sale-and-lease-
back), Bildung von Einzelwertberichtigungen,
Abzinsung unverzinslicher Ausleihungen und
Forderungen
Ubertragung aufgedeckter stiller Reserven
auf Ersatzinvestitionen oder Zufihrung in
eine Ubertragungsriicklage (nur fir nattrliche
Personen)
Vorziehen von Instandhaltungen und -set-
zungen und sonstigen Aufwendungen und
Investitionen in das Jahr 2009 (z.B. Anschaf-
fung geringwertiger Wirtschaftsguter, Nutzung
der Halbjahres-AfA durch Vorziehen von
Investitionen und Inbetriebnahme bis 31.12.)
Keine Gewinnverwirklichung bei halbfertigen
Arbeiten und Erzeugnissen (Bilanzierung
zu AK)

Dotierung von Riickstellungen: z.B. Per-
sonalrickstellungen fur Pensionszusagen,
Zeitguthaben, nicht verbrauchte Urlaubstage,
Umwelt- und Altlastenrtckstellung (langfristi-
ge Ruckstellungen fur sonstige ungewisse
Verbindlichkeiten und fur drohende Verluste
aus schwebenden Geschaften sind mit 80 %
des Teilwertes steuerlich abzugsfahig)
Verbindlichkeiten flr Altersteilzeit-
Blockmodell

Bildung passiver Rechnungsabgrenzungen:
Gewinnabgrenzung Uberprfen
Wertpapierdeckung fur Abfertigungsriickstellun-
gen nicht mehr erforderlich, Wertpapierdeckung
fur Pensionsriickstellungen: Deckungserfor-
dernis i.H.v. 50 % des in der Vorjahresbilanz
ausgewiesenen Ruckstellungsbetrages,
Gewinnerhdhung bei Unterdeckung 30 %
Spenden aus dem Betriebsvermdgen bis
maximal 10 % des Vorjahresgewinnes zur
Durchfiihrung von Forschungs- oder wissen-
schaftlichen oder kinstlerischen Lehraufga-
ben an private Museen von gesamtoster-
reichischer Bedeutung und Dachverbénde
zur Forderung des Behindertensports, weiters
neu ab 2009: Spenden fur mildtatige Zwecke,
Entwicklungsférderung und Hilfestellung in
Katastrophenfallen. Mit einem Werbeeffekt
verbundene Geld- und Sachspenden in Ka-
tastrophenfallen aus dem Betriebsvermdgen
sind ohne Beschrankung absetzbar.
Forschungsférderung: Forschungspréamie
i.H.v. 8 % bzw. Forschungsfreibetrag i.H.v.

25 % der Aufwendungen (bei eigener For-
schung flr volkswirtschaftlich wertvolle Erfin-
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dungen bis zu 35 %). Bei Auftragsforschung
ist die jahrliche Bemessungsgrundlage fur
den Forschungsfreibetrag bzw. die For-
schungspramie mit € 100.000,00 begrenzt,
auBerdem ist bis zum Ende des Wirtschafts-
jahres dem Auftragnehmer die Hohe der
Inanspruchnahme nachweislich mitzuteilen.
Bildungspramie i.H.v. 6 % bzw. Bildungsfrei-
betrag i.H.v. 20 % der Aufwendungen (auBer-
und innerbetriebliche Bildungseinrichtungen),
bei Korperschaften generell Pramien gunstiger
Lehrlingsausbildung:
Bei Beginn des Lehrverhaltnisses bis
27.6.2008: Lehrlingsausbildungspramie:
€ 1.000,00 je Lehrverhaltnis und Wirtschafts-
jahr; Geltendmachung mit Steuererklarung
Bei Beginn des Lehrverhaltnisses ab
28.6.2008 (Beantragung bei den Lehrlings-
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-

stellen der Wirtschaftskammern, Details

und Antrage unter www.lehre-foerdern.at;
3-Monats-Frist nach Ende des Lehrjahres
beachten):

Steuerfreie Basisforderung: Beantragung
nach Abschluss eines Lehrjahres, Hohe:

3 Lehrlingsentschadigungen laut Kollektivver-
trag im 1. Lehrjahr, 2 Lehrlingsentschadigun-
genim 2. Lehrjahr, 1 Lehrlingsentschadigung
im 3. und 4. Lehrjahr

Steuerfreier Blum-Bonus II: Bei neuer oder
wiederaufgenommener Lehrlingsausbildungs-
tatigkeit, Beantragung nach 12 Monaten
Ausbildung, Hohe: Einmalig € 2.000,00/
Lehrling fur maximal 10 Lehrlinge

Steuerfreie Forderung/Ausbildungsnach-
weis zur Mitte der Lehrzeit: € 3.000,00 je
Lehrling



Weitere Lehrlingsférderungen flr zwischen-
und Uberbetriebliche AusbildungsmaB-
nahmen, fir Weiterbildung der Lehrlings-
ausbilder, fir ausgezeichnete und gute
Lehrabschlussprifungen, fir Lehrlinge mit
Lernschwierigkeiten und fUr gleichmaBigen
Zugang von jungen Frauen und Mannern zu
verschiedenen Lehrberufen
Riickvergiitung von Okostromaufwendun-
gen fiir 2008 (insbesondere fir energieinten-
sive Unternehmen): Frist fur Antragstellung:
31.12.2009! Details unter www.e-control.at
Energieabgabenriickvergiitung: Antragstel-
lung fur das Kalenderjahr 2004 bis 31.12.2009
Gewinnfreibetrag (bis zu 13 % des Ge-
winnes, maximal € 100.000,00) ab 2010:
Fur nattrliche Personen mit betrieblichen
Einklnften, grundsétzlich unabhangig von der
Gewinnermittlungsart; bei Gewinnen i.H.v.
€ 30.000,00 Grundfreibetrag i.H.v. € 3.900,00,
bei Gewinnen > € 30.000,00 Inanspruchnah-
me nur bei begunstigten Investitionen und
Wertpapieranschaffungen. Nach Moglichkeit
Gewinnsteuerung und Investitionsplanung zur
optimalen Ausschopfung des Freibetrages.
Begiinstigte Besteuerung nicht entnom-
mener Gewinne: Letztmalige Geltendma-
chung in 2009 moglich. Nachversteuerungs-
hangige Betrage aus der Inanspruchnahme
bis 2008 kénnen nur in 2009 mit dem Steuer-
satz von 10 % nachversteuert werden (Alterna-
tive: Nachversteuerung zum Halftesteuersatz
bei entnahmebedingtem Eigenkapitalabfall
innerhalb von sieben Jahren)
Konvertierung von Fremdwahrungsdarlehen in
eine zum EUR wechselkursstabile Wahrung ist
ESt-pflichtig, ebenso die Tilgung.
Einnahmen-Ausgaben-Rechner:
Inanspruchnahme des Freibetrages fiir
investierte Gewinne (bis 10 % des Gewin-
nes, maximal € 100.000,00) bei begunstig-
ten Investitionen oder Wertpapieranschaf-
fungen bis 31.12.2009: Gewinnschéatzung
2009 und gezielte Investitionsplanung
bzw. Wertpapieranschaffungen. Ab 2010
Geltendmachung als Gewinnfreibetrag.
Gewinnsteuerung durch Dispositionen im
Hinblick auf das Zufluss-/Abflussprinzip

STEUERLICHE UND SOZIALVERSICHERUNGSRECHTLICHE NEUERUNGEN 2009/2010

(Achtung auf Zurechnungsfrist von bis zu 15
Tagen vor/nach 31.12. bei regelméaBig wie-
derkehrenden Einnahmen und Ausgaben)
Aufgrund der Einschrankung der Verlust-
vortragsfahigkeit auf Anlaufverluste und
Verluste der letzten drei Jahre: Gewinn-
steuerung in 2009 zur Verlustverwertung
(Achtung: 75 %-Verlustvortragsgrenze be-
rucksichtigen, Anlaufverluste sind vorrangig
abzuziehen)
Vorauszahlungen von Beratungs-, Burg-
schafts-, Fremdmittel-, Garantie-, Miet-,
Treuhand-, Vermittlungs-, Vertriebs- und
Verwaltungskosten im Jahr 2009 nur dann
abzugsfahig, wenn sie langstens flr Zeit-
raume bis Ende 2010 geleistet werden (bei
Vorauszahlungen tber 2010 hinaus besteht
die Verpflichtung zur gleichméBigen Vertei-
lung auf den Zeitraum der Vorauszahlung)
Vorteilhaftigkeitsvergleich hinsichtlich
Gewinnermittlungsart (Bilanzierung oder
Einnahmen-Ausgaben-Rechnung unter
Berucksichtigung tatsachlicher oder pauscha-
lierter Betriebsausgaben): Insbesondere im
Hinblick auf Investitionsplanung und Entnah-
mebedarf Vergleich Freibetrag fur investierte
Gewinne bei Einnahmen-Ausgaben-Rechnern
versus Halftesteuersatz bei Inanspruchnahme
der begunstigten Besteuerung nicht entnom-
mener Gewinne bei Bilanzierung
Uberpriifung der Rechnungslegungspflicht
gem. § 189 UGB i.Z.m. den voraussichtlich ab
2010 erhdhten Umsatzgrenzen (€ 700.000,00
bei zweimaligem Uber- bzw. Unterschreiten
bzw. € 1.000.000,00 bei einmaligem Uber-
schreiten):
Bei Wegfall der Rechnungslegungspflicht
zur Vermeidung steuerlicher Nachteile u.U.
Fortflhrungsoption mit der Steuererklarung
jenes Jahres, fur das keine Rechnungsle-
gungspflicht mehr besteht.
Unternehmen, die vor 1.1.2007 bestanden
haben und nicht im Firmenbuch einge-
tragen waren, aber aufgrund der Uber-
schreitung der Umsatzgrenzen ab 2007
rechnungslegungspflichtig wurden, konnten
zur Vermeidung von Nachteilen i.Z.m. dem
Wechsel der steuerlichen Gewinnermitt-
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lungsart eine Aufschuboption beantragen;
diese Aufschuboption lauft mit 31.12.2009
aus. Werden die ab 2010 erhéhten Um-
satzgrenzen Uberschritten, ist ab 2010 die
Gewinnermittlung gem. § 5 EStG durchzu-
fuhren.
Bestehende Offene Erwerbsgesellschaf-
ten/ Kommanditerwerbsgesellschaften:
Bei Beantragung der Anderung des Rechts-
formzusatzes auf OG bzw. KG bis 31.12.2009
gerichtsgebuhrenfrei
Selbstandige mit Erwerbstatigkeit vor
1.1.2009: Frist fur die Beantragung der freiwilli-
gen Einbeziehung in die Arbeitslosenver-
sicherung: 31.12.2009
Freiberufler und BSVG-Versicherte: Beitritts-
frist zu einer Vorsorgekasse innerhalb eines
Jahres ab Beginn der Pflichtversicherung bzw.
Berufsaustibung, d.h. bei bestehender Pflicht-
versicherung (Berufsausibung) zum Jahres-
wechsel 2008/09 Beitritt bis 31.12.2009

GSVG-Befreiung fur Kleinstunternehmer
(Jahresumsatz unter € 30.000,00, Einklnfte
unter € 4.292,88) fur 2009 bis 31.12.2009
beantragen. Antragsberechtigt sind Jungunter-
nehmer (maximal 12 Monate GSVG-Pflichtver-
sicherung in den letzten funf Jahren), Personen
Uber 60 Jahre oder Personen Uber 57 Jahre,
die die Kleinunternehmergrenzen in den letzten
fanf Jahren nicht Uberschritten haben.
Forderung fur Ein-Personen-Unternehmen (seit
1.9.2009) i.H.v. 25 % des Bruttobezuges fur
maximal ein Jahr (siehe Serviceline Personal
News Nr. 15/2009)

Allgemeine Aufbewahrungsfrist fir Blcher
und Aufzeichnungen des Jahres 2002 endet
am 31.12.2009. Weiterhin sind Unterlagen
aufzubewahren, wenn sie in einem anhangigen
gerichtlichen oder behdérdlichen Verfahren von
Bedeutung sind oder Grundstlcke i.Z.m. gel-
tend gemachter Vorsteuer betreffen (Aufbewah-
rungsfrist bei Grundstlicken: bis zu 22 Jahren).

STEUERTIPPS 2009 FUR UNTERNEHMER,

INSBESONDERE KAPITALGESELLSCHAFTEN

Gruppenbesteuerung: FUr finanziell verbun-
dene Korperschaften (Kapitalbeteiligung von
mehr als 50 % und Mehrheit der Stimmrechte)
zum Ausgleich von Gewinnen mit Verlusten und
zur Geltendmachung von Firmenwertabschrei-
bungen flr Share Deals:
Kapitalgesellschaften mit Bilanzstichtag
31.12.2009, die seit Beginn ihres Wirtschafts-
jahres finanziell verbunden sind, kdnnen bei
nachweislicher Unterfertigung des Gruppenan-
trages bis zum 31.12.2009 und Anzeige beim
Finanzamt innerhalb eines Monats noch fur
2009 eine steuerliche Unternehmensgruppe
bilden bzw. in eine bereits bestehende Unter-
nehmensgruppe aufgenommen werden (auch
Enkelgesellschaften, die von auslandischen
Tochtergesellschaften gehalten werden).
Beim Verfall auslandischer Verlustvortrage
(2B bei Befristung des Verlustvortrages nach
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auslandischem Steuerrecht) Aufnahme der
Gesellschaften in Unternehmensgruppe
Uberlegen.
Fur Gruppenbesteuerung ab 2010: In 2009
Uberpriifung des Abwertungsbedarfes von
Beteiligungen, die ab 2010 in eine Unterneh-
mensgruppe miteinbezogen werden (keine
steuerliche Teilwertabschreibung wahrend der
Gruppenzugehorigkeit)
FUr Gruppenbesteuerung 2009: Auflésung
der Unternehmensgruppe Uberlegen,
falls Bedarf fur Teilwertabschreibungen
besteht
falls hohe Verluste der Gruppenmitglieder
bestehen, die aufgrund der wirtschaftlichen
Lage der Unternehmensgruppe nicht
verwertet werden kénnen und bei einer
zukunftigen Ergebnisverbesserung durch
Neubegrindung der Gruppe eine Verlust-



verwertung ohne der Verrechnungsgrenze
von 75 % maoglich wird

Bei internationalen Schachtelbeteiligun-
gen (mindestens 10%ige Beteiligung an auslan-
dischen Kapitalgesellschaften, die mindestens
ein Jahr gehalten werden) sind VerauBerungsge-
winne und -verluste und Teilwertabschreibungen
nicht ertragsteuerwirksam. Osterreichische
Muttergesellschaften, die im Wirtschaftsjahr
2009 eine solche Beteiligung erworben haben
und daraus Verluste erwarten, die sie ertrag-
steuerlich absetzen wollen, kénnen mit der
Steuererklarung 2009 mit einer ausdrickli-
chen, unwiderruflichen Option zur Steuerpflicht
auf die Steuerfreiheit verzichten; eine spatere
Nachholung der Option ist nicht moglich. Kon-
sequenzen bei Option: Steuerwirksamkeit von
VerauBerungsgewinnen, Teilwertabschreibungen
und VerauBerungsverlusten (auf sieben Jahre
verteilt).

Im Hinblick auf die im Entwurf des Rech-
nungslegungsrechts-Anderungsgesetz

2010 angekindigte Steuerneutralitat von
Zuschreibungen, die verpflichtend im ersten,
nach 31.12.2009 begonnenen Geschéaftsjahr
bei einer bis dahin eingetretenen Werterholung
von teilwertberichtigten Wertpapieren, teilwert-
berichtigtem Sachanlagevermogen oder bisher
nicht zuschreibungspflichtigen Beteiligungen
durchzufihren sind: Dokumentation der Bewer-
tung zum Bilanzstichtag (siehe Tax News Nr.
39/2009).
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Verrechnungspreisgestaltung: Anpas-
sungsbedarf aufgrund veranderter Markt-
situationen und Zinsentwicklungen prufen;
Berucksichtigung der vom BMF angekindigten
Verrechnungspreisrichtlinien (derzeit Entwurf).
Forderungsverzicht durch Gesellschafter: Wenn
die Forderung werthaltig ist, steuerneutrale
Einlage, bei nicht werthaltiger Forderung steuer-
pflichtiger Ertrag.

Bei absehbarer Notwendigkeit einer Verlustab-
deckung z.B. Abschluss eines Ergebnisabflih-
rungsvertrages zur Vermeidung der Gesell-
schaftsteuer

Management-GmbH: Bertcksichtigung der
geéanderten Rechtsansicht der Finanzverwaltung
zur hochstpersonlichen Zurechnung
Erweiterung der Anhangangaben fiir mit-
telgroBe und groBe GmbHs und alle AGs:
FUr Geschaftsjahre beginnend ab 1.1.2009
(z.B. auBerbilanzielle Geschafte, wesentliche
Geschafte mit nahen Angehérigen zu nicht
fremdUblichen Bedingungen, Aufwendungen fir
Abschlussprufer, Unterzeichnung durch samtli-
che gesetzliche Vertreter)
Rechtsformplanung von Einzelunternehmen,
Personen- und Kapitalgesellschaften unter
Bericksichtigung unterschiedlicher Steuersatze
im Koérperschaftsteuer- und Einkommensteuer-
gesetz

Optimierung Leistungsvergiitungen
wesentlich beteiligter Gesellschafter-Geschafts-
fUhrer bei Durchschnittssteuersatz Gber 43,75 %
versus Gewinnausschittungen

OGWT o05/2009

IHR SERVICE-NETZWERK

HANDLUNGSBEDARF |.Z.M. WESENTLICHEN
STEUERLICHEN ANDERUNGEN AB 2010

Die folgende Zusammenfassung von Anderun-
gen ab 2010 soll erste Hinweise zur Umsetzung

von GestaltungsmaBnahmen noch im Jahr 2009

bzw. ab 2010 liefern.

Umsatzsteuer:
Vorbereitende MaBnahmen in 2009 i.Z.m. der
Neuregelung des Leistungsortes bei grenz-
Uberschreitenden Dienstleistungen und der
neuen ZM-Pflichten ab 1.1.2010:
Schulung der Mitarbeiter
Prifung laufender sonstiger Leistungen
hinsichtlich des Leistungsortes
Vorbereitung der Organisationsumstellung
i.Z.m. der verkirzten Frist fir Zusammen-
fassende Meldungen
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Vorbereitung der EDV-technischen Ande-
rungen i.Z.m. dem Ubergang der Steu-
erschuld und der Aufnahme von Dienst-
leistungen in die zusammenfassenden
Meldungen
Bei grenzuberschreitenden Dienstleistun-
gen an EU-Unternehmer rechtzeitig UID-
Nummern einholen
Notwendige Vertragsanpassungen rechtzei-
tig durchfihren (z.B. bei Bruttoklauseln)
Bei gednderten Leistungsorten Uberpriifung
einer etwaigen Verteuerung oder Verbilli-
gung der Dienstleistung
PKW-Leasing aus EU-Land durch Unterneh-
mer: Entfall der Auslands-Umsatzsteuer und
der (strittigen) sterreichischen Eigenver-




brauchsbesteuerung, daflr dsterreichische
Umsatzsteuer (Reverse Charge-Umsatzsteuer)
Vorsteuererstattung in der EU ab 1.1.2010: Zur
Sicherstellung der Erstattung Eingangsrech-
nungen mit auslandischer Umsatzsteuer auf
Richtigkeit und Vollstandigkeit prifen
Anhebung der Grenze fur die vierteljahrliche
Abgabe der Umsatzsteuervoranmeldung von
€ 22.000,00 auf € 30.000,00
Bei innergemeinschaftlichen Lieferungen in
Abholfallen ab 1.1.2010 strengere Sorgfalts-
pflichten des Lieferanten i.Z.m. der Vertrau-
ensschutzregelung:
Vorlage einer schriftlichen Erklarung des
Abnehmers oder seines Beauftragten, dass
er den Gegenstand in das ubrige Gemein-
schaftsgebiet beférdern wird (nachtragliche
Vorlage unzuldssig);
Identitat des Abholers ist festzuhalten;
Bestimmungsland und Bestimmungsort der
Waren sind konkret anzugeben; Nachweis
erforderlich, dass ein fir den Abnehmer
Handelnder dessen Beauftragter ist (Reise-
passkopie nicht ausreichend);
Von jedem einzelnen Beauftragten missen
Nachweise fur seine Beauftragung vorlie-
gen, aus der die von diesem vorzuneh-
mende Handlung konkret hervorgeht (z.B.
Beauftragung ein bestimmtes Fahrzeug
abzuholen); eine allgemein gehaltene Voll-
macht genlgt nicht;
Uberpriifungen sind vor der Aushandigung
der Waren vorzunehmen.

STEUERLICHE UND SOZIALVERSICHERUNGSRECHTLICHE NEUERUNGEN 2009/2010

Weitere Anderungen:

Anderung von Rechnungslegungsvor-
schriften: Laut Entwurf des Rechnungs-
legungsrechts-Anderungsgesetzes 2010
voraussichtlich ab 2010

Einbeziehung der freien Dienstnehmer in
die Lohnnebenkostenpflicht ab 1.1.2010
(KommSt, DB, D2)

Sachbezug Dienstwohnungen im Eigen-
tum des Arbeitgebers: Die Sachbezugswer-
te fur im Eigentum des Arbeitgebers stehende
Dienstwohnungen wurden ab 1.1.2009 re-
gional differenziert und in Annaherung an die
tatsachlichen Mietwerte geregelt. Die in 2009
geltenden Sachbezugswerte auf Basis der
Richtwerte gelten grundsatzlich fur 2010 wei-
terhin in unveranderter Hohe; fur jene Sachbe-
zugswerte, die bereits in 12/2008 anzusetzen
waren, ist allerdings eine Ubergangsregelung
Zu beachten

Neue EU-VO zur sozialen Sicherheit
(voraussichtliche Geltung ab 1.5.2010): Uber-
prufung der sozialversicherungsrechtlichen
Behandlung grenziberschreitender Erwerbs-
tatigkeiten im Hinblick auf Anderungen
Anderung der fahrleistungsabhangigen
Mauttarife fir LKW und der Vignettenpreise fir
Autobahnbenutzung ab 2010
Riickvergiitung des NoVA-Malus beim
Import aus dem EU-Raum, die vor dem
1.7.2008 im EU-Raum zugelassen waren; Frist
innerhalb eines Jahres ab NoVA-Entrichtung
Meldeverpflichtungen im grenziiber-
schreitenden Dienstleistungsverkehr und
Kapitalverkehr (siehe Tax News Nr. 8/2006
und 11/2006): Fur Jahresmeldungen 2009 den
Termin 15.2.2010 beachten

Entfall der unbeschrankten Einlagensiche-
rung fUr naturliche Personen: ab 1.1.2010 Ein-
lagensicherung nur mehr bis zu € 100.000,00
pro Anleger und pro Kreditinstitut
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Alles fur den
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Das
Bilanzbuchhaltungsgesetz

Leitfaden filr Reruf und Aushildung

2009.
Xll, 232 Seiten Br. EUR 46,—
ISBN 978-3-214-05931-6
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Effenberg/Portele/Portele
Das Bilanzbuchhaltungsgesetz

Die bisher getrennten Berufe des Gewerblichen Buchhalters und des Selbstandigen Buchhalters
bilden nun den neuen Beruf des Bilanzbuchhalters. Der Leitfaden beantwortet ausfuhrlich und

verstandlich alle Fragen zum Berufsrecht der Bilanzbuchhalter:

»  Was sind die Befugnisse des Bilanzbuchhalters?

+ Muss ich als Gewerblicher oder Selbstandiger Buchhalter zum Bilanzbuchhalter umsteigen?
+ Wie sieht die Ausbildung zum Bilanzbuchhalter aus?

« Wias sind die Unterschiede zwischen der Mitgliedschaft bei den jeweiligen Kammern?

«  Was sind die Grundlagen der Sozialversicherung?

Rufen Sie uns an, wir beraten Sie gerne!
Tel: 01/531 61-100, Fax: 01/531 61-455,
E-Mail an bestellen@manz.at

MANZ'sche Verlags- und Universitatsbuchhandlung GmbH,
Kohlmarkt 16, 1014 Wien FN 124 181w | HG Wien

MANZY

Qualitat auf allen Seiten



H. Fuchs (Hg.)

Gesetzbuch Steuerrecht
8. Auflage, Stand: 1. 7. 2009

1116 Seiten, broschiert, 978-3-7046-5252-2, € 12,—, Abo- und Hérerpreis € 9,60
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Rlchtlinien ZU einem
Sensationspreis

Tel.: 01-680 14-0, Fax: - 140 VERIAG
order@verlagoesterreich.at .
www.verlagoesterreich.at [l OSTERREICH




